
年初预算数 全年预算数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 1002.23 1002.23 10 74.37% 7.44

    其中：当年财政拨款 935 935 — 72.53% —

上年结转资金 67.23 67.23 — 100% —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

3轮 3轮 3.33 3.33

7次 9次 3.33 3.33

3组 10组 3.34 3.34

100% 100% 3.33 3.33

100% 100% 3.33 3.33

100% 100% 3.34 3.34

100% 100% 3.33 3.33

100% 100% 3.33 3.33

100% 100% 3.34 3.34

824.355万元 607.495万元 3.33 2.45

60.125万元 20.125万元 3.33 1.11

50.52万元 50.52万元 3.34 3.34

全覆盖
全覆盖率

100%
6.66 6.66

进一步推进
监督质效进

一步提升
6.66 6.66

成本指标

社会效益

指标

项目资金

（万元）

年度

总体

目标

绩

效

指

标

产

出

指

标

效

益

指

标

数量指标

质量指标

时效指标

 指标2：聚焦“两个维护”根本任务，紧

扣被巡视党组织职能和“三定”规定，围

绕“四个落实”查找政治偏差工作

 指标2：2021年巡视巡察干部教育
受新冠疫情影响，全区巡视巡察

干部井冈山培训未完成

指标3：2021年巡察工作考核、整改督查

及上下联动、交叉巡察调研督导和巡察工

作指导督导

 指标1：督促指导市、县（区）党委实现

一届任期内对所管辖的地方、部门（单

位）、企事业单位、学校党委（党组）巡

察

 指标2：工作考核、整改督查及上下联动

、交叉巡察调研督导和巡察工作指导督导

按计划完成率

 指标3：2021年巡视巡察干部教育按计划

完成率

 指标1：2021年巡视及专项检查
2021年工程建设和政府采购领域

专项巡视费用于2022年3月核销

 指标2：2021年巡视及专项检查当年任务

覆盖率

指标3：2021年巡视巡察干部教育覆盖率

 指标1：2021年巡视及专项检查按计划完

成率

 指标2：2021年巡视巡察干部教育次数

指标3：2021年巡察工作考核、整改督查

及上下联动、交叉巡察调研督导和巡察工

作指导督导组数

 指标1：2021年巡察工作考核、整改督查

及上下联动、交叉巡察调研督导和巡察工

作指导督导覆盖率

2021年，全年工作包含三个方面。一、巡视工作：开展3轮，每轮不少于6个

巡视组的巡视及配套专项检查，费用预计835万元；二、巡察工作：开展不

少3个组别的市县巡察考核工作、市县巡察上下联动、指导督导及调研工

作，费用预计50.52万元；三、巡视巡察干部教育工作：三轮巡前干部教育

费用预计18.65万元；举办全区巡察干部的业务学习班，预计405人，费用

10.125万元；依托区外教育机构及学习资源举办巡视巡察干部学习班共三

期，费用31.35万元。我单位全年将严格按照成本计划执行，完成巡视巡察

工作任务，提升我区巡视巡察工作质量。				

自治区党委巡视工作领导小组办公室2021年完成2轮对24个部门

（单位）的常规巡视，发现“四个落实”方面的问题998个，实现

了十二届自治区党委巡视“全覆盖”；采取区市县三级联动的方

式，组织开展涉粮问题专项巡视巡察；对8个地方、部门开展工程

建设和政府采购领域突出问题专项巡视，把严的主基调长期坚持

下去、一贯到底。压实巡察工作主体责任，跟进指导教育厅、建

投集团等23个单位开展巡察，完成对中卫市委巡察工作的指导督

导，全面压实党委主体责任；各巡视组与10个市县相应巡察组建

立联动机制，结合巡视工作同步开展巡视巡察，进一步提升和放

大监督质效。召开自治区党委巡视反馈问题督促整改专题会，及

时向纪检监察机关移交反映领导干部问题线索19条，其中厅级干

部8人；向党委组织部移交涉及领导班子建设及选人用人问题线索

6件，提出意见建议20余条，切实发挥巡视利剑作用。举办自治区

党委巡视干部业务培训班和全区巡察干部业务培训班，培训巡视

巡察干部600余人次，进一步提升干部综合素质。

三级指标
偏差原因分析

及改进措施

 指标1：2021年巡视及专项检查数量

全年执行数

745.37

678.14

67.23

预期目标 实际完成情况

附件6

自治区项目支出绩效自评表
（2021年度）

项目名称 自治区党委巡视办巡视工作经费

主管部门 自治区党委巡视工作领导小组办公室 实施单位 自治区党委巡视工作领导小组办公室本级



进一步推进
巡视巡察干

部业务能力

进一步提升

6.67 6.67

持续深化政治

巡视

持续深化政

治巡视
6.66 6.66

促进巡视巡察

一体化格局形

成

促进巡视巡

察一体化格

局形成

6.66 6.66

提高巡视巡察

干部综合素质

和履职尽责能

力

巡视巡察干

部综合素质

进一步提升

6.67 6.67

99% 100% 6.66 6.66

98% 100% 6.66 6.66

95% 100% 6.67 6.67

100 96.87

社会效益

指标

可持续影

响指标

服务对象

满意度

指标

总 　　　 分

绩

效

指

标

效

益

指

标

满意

度指

标

指标3：巡视巡察干部教育培训工作

 指标1：2021年巡视及专项检查对象满意

度

 指标2：2021年巡视巡察干部教育对象满

意度

指标3：2021年巡察工作考核、整改督查

及上下联动、交叉巡察调研督导和巡察工

作指导督导对象满意度

指标3：区巡视巡察干部全员教育培训工

作

指标1：巡视工作，贯彻落实习近平总书

记视察宁夏重要讲话精神情况的监督检查

指标2：巡察工作考核、整改督查及上下

联动、交叉巡察调研督导和巡察工作指导

督导


